
  

 
 
 
 

 
Duales Studium 

 
Region Hannover- Verwaltung und Arbeitsplatz für rund 3.200 Menschen. 
Ob Öffentliche Sicherheit, Soziales oder Wirtschafts- und Beschäftigungsförderung - 
hier werden Aufgaben und Themen koordiniert, die die ganze Region betreffen. 

 
Kundenorientierung, Diskretion und Verbindlichkeit – diese Servicegarantien 
charakterisieren das Leistungsangebot der Wirtschaftsförderung in der Region 
Hannover. Um die Wettbewerbsfähigkeit und das Wachstum von Unternehmen zu 
unterstützen, bietet die Wirtschaftsförderung der Region Hannover praktische 
Unterstützung in allen Phasen des Lebenszyklus von Unternehmen 

 
Die Region Hannover sucht Sie zum 01.10.2024 für ein duales Studium  
 
 

Bachelor of Arts - 
BWL - Öffentliche Wirtschaft, Fachrichtung Digital Public 

Management (m/w/d) 
 
Was erwartet Sie? 

 3-jähriges duales Studium 

 Theoriesemester an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg in Mannheim 

 Praxissemester im Fachbereich Wirtschafts- und Beschäftigungsförderung der 
Region Hannover 

 
Studieninhalte sind neben Allgemeiner sowie Öffentlicher Betriebswirtschaftslehre und 
Volkswirtschaftslehre auch Grundlagen im Controlling, Marketing oder Personalwesen 
und im Öffentlichen Recht. In den Praxisphasen lernen Sie die vielfältigen Arbeitsfelder 
des Fachbereiches Wirtschafts- und Beschäftigungsförderung kennen. 
 
Weitere Informationen zum Ablauf und zu den Inhalten des Studiums finden Sie unter 
www.mannheim.dhbw.de. 
 
Was bringen Sie mit? 

 Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife bzw. ein als gleichwertig 
anerkannter Bildungsstand 

 Wirtschaftliches Denken und ausgeprägtes Interesse an Themen des 
öffentlichen Sektors und der Betriebswirtschaftslehre 

 Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 

 Gutes Organisationstalent 
 
  



  

Was bieten wir Ihnen? 

 ein monatliches Entgelt entsprechend der tariflichen Regelungen gemäß dem 
Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes. Dieses beträgt zurzeit 
1068,26 € brutto im ersten Jahr  

 Übernahme der Studiengebühren 

 eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

 kompetente Ansprechpartner*innen im Fachbereich Wirtschafts- und 
Beschäftigungsförderung während der Praxisphasen 

 gute Betreuung und Begleitung durch das Team Ausbildung der Region 
Hannover 

 gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote 
 

Die Region Hannover setzt sich für die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter ein 
und arbeitet am Abbau von Unterrepräsentanzen im Sinne des Niedersächsischen 
Gleichberechtigungsgesetzes. 
 
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Die Region Hannover strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevölkerung auch in der 
Verwaltung abbildet. Sie erkennt damit Vielfalt als Teil ihrer Unternehmenskultur an 
und ist bestrebt, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, das allen Geschlechtern unabhängig 
von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung oder 
sexueller Orientierung gleiche Chancen bietet.  
 
Ihr Kontakt  
Für Fragen und Informationen steht Ihnen Frau Kümper als Leiterin des Teams 
Wirtschaftsförderung unter 0511 616-24930 zur Verfügung; Ansprechpartnerin aus 
dem Team Personalentwicklung und Ausbildung ist Frau Kaufmann (0511/616-
17229).  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 
15.05.2024 über unser Online Bewerbungsportal. 
 
 


